DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTA D.C. -
secremamiapesao | COdigo: | SDS-DFO-FT-001 | Version: | 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Mangquillo Erazo

o

Dependencia (Direccidn / Oficina) Proceso
) ! UZ o)
Toluce on Doduvieny  Qsatwon fy v }u\w T30
Objetivo Fecha: () 41 MO ] 2005
Asistencia Técnica:
G A Tipods | psesoria() | i
reunion :
cleyamaliando Otro () _ReL YN0/
A O[“ uwag}}LDDQYQ Modalidad: | Presencial K) | Virtual () | Mixta ()

%\(}}’OCQvOd,Q) e | e labhoadod  Jalud PUhon
%‘é) D\:’DD} Ld)\ O})’ﬂ Hora Inicio: 4@0 \)m Hora Fin: .940 T
TAVESARRINY :
WO TIOUOAEYD Y= toldding  glhopoino  Qometho

u\}b\)m\ ) \O Préxima Reunion: J\lO gp[z LOL
Quien cita: E’E,I,QU e %V'\’L) nO gdL)O/O'L:VO

} TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS * |

Jo koo tevan dw debomunin o sndleod Conpoiia de) Teyviluo
ol ohlyaluio Yo menuona io Jibuewid)

° Loy ol aedo de) voluiaden 10 wdoon  aoedade) e enlay |

ol vito do W propeie del DAERD, no e togo Ly odado do

Volunioden, oo on o \Mq\x:dﬁ dp Lna fm\uo .}um\m e RGN

20N

e ol aal o (o do ebed Y oiwd de) Jhede) nO Jo poade)

dor i . 8 49u e do MUy e, Jnawd W\OU%EZIW ol QW

100 eodwnter) Mitiunyy el jebd e el uw Yool

o cd modolo N ISEEALST) iecha ndo i) engndo en Wbie

Jalguen ohlewouwe) ewhdon B bupo do Jovenien

e DAC?S eluw el towd dw Prvwg v JMPMWV\M N lewo C}J\M\HO&O
0 veddon ) o), vimdale) v YO

A ol p 0O Mo odelooN]D UNHCOWMRTIY eun PRlaliun 40 1H
e 2 Yo fuvwe a ledhod dw wvied dld oD vifoed de

I eAld LR \CV]ML\W\"Q) Oc, wantba/t A i) CXOHO, WIWMD GO POy

dd s du MORD A clonl 20 QYD\O(MQ) niwd do FovR) LTI




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL
ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTA D.C. — -
secremariapesaup | C6digo: | SDS-DFO-FT-001 [ Version: | 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

A dud o) odonor Wo Jola Jonode pooito da) oo do 4

T™YVIPue o \S MUD(JLO\QJO

CRUE Maviuond I wiuiennio. o Tngy Ae0in0D SonD gu,zbw\,\\o/oj\

W Wwial, (v o dadwollo o W oo de) 0 dad))

VMPOTIDND  OXONDAIONNO., O fWohUO)f Jechdl o WD - eelna

Ao gunatanabion pow emidy bnk do Wolipuon Lo pavie)
oA cdebie  puuPy b el §0°k oo poder ottuds ayl

oW Pientied, el dp oty dv Lo equped du D 8ay
100 MO @B VIO 400 po /it PuiNes)

e S PloneD  leorn i W Ooxmow Yemo,m) LU, donyCye

lenpondin®, 1© oMeny yo 40 wo % vt bov) ol Thhin Jofiomg.

\ov joimonen @ 10D entodoqie) Qe Ya\ o nuor W el DAEPSS

. o mentones Qe e anahia W podaldad du adanar 1)

e0c,00 o alendes wnn® dw A0 Peawonan

0 \CU Puie) Teortd Jolw  pev 4 Jwa) (awo - Pa)

Cledendp Vaepd on o\ wuonunio o lcw\\awmmo e w\ioxmom Lo

WU o cUVOYVD[O dd wow o \DﬂVW\Jn/ \MRM[U!/\U/

v 0p) MNNLCL o ponbldad do oqanday Lo pohlaton en Qouq[

0 oot e e Wumbrd du o comuidad o tomplelon-

) buyo,

C e baen e, ol GOV PR A ey, W ()euué,\e uv)maomn e/

Muttive 4o Ade ol oTIuD G 1eoh1o Lo OmbUlOMOA

Pendite, Doepd ¥ Pormupolion  Aw omiclelendyn Letinon Pan)

1LV

e €1 Qo viuad o8 0oEd WO Opeiiuo ex) @ mowunrtn QU oo,

DJQLQ,»LC&J (PWW\DV \w@o\dm@

o Coup® AL odendBL inovoL POMAL 0N MaYD

B Cuno, munmoncw OUE Tond, 2 doumeilY) b el

W unado  do apobobuion 10 eomad o bned Y uQs

v dow Unohoy) dusto) LAWWEHO YXUAD L § v

dv odad wn Lo bood ol M)\L\ML cle VKD/\/\LULL

anTonon, Lo 0w it potagn J/ulo o o Moy,

Erin  dotwmuntd) ge welouy) 6l OVl pad QUi




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION

CONTROL DOCUMENTAL
ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTA D.C. :
secreTARIADE saLup | COdigo: | SDS-DFO-FT-001 | Version: | !

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

dende wl Vaed O welwan 04 1D Lamai) Lo

W oo o [xfeﬂ\-e!reuw/)mgw/) Tndi abﬂd’\% YA VIGUOAC
4 LD W) ue oTion eowd\eenbiocid), o wvwind
Quao, o> O ol 0fuld gl ddbumund.  filanc
- danin PO (D %QMPDJ do  Penviuy . MU
e,dom;&m_) WO <\ohD LW U wATevindo ched MOJUILD
Viy 1)

) Whenmwona o Lo eomiaien)  dod e (Dnetsi
dod do welwr en el dobunwuit) NPT 0P TiveD
1} dooorwlld did Wow do Pawow NPT,
beow e bntiotion yendaies ONPS Y OOy M PN
UR) Ao @up odumrcdld  Lomioy 1O 9ATICTUID L Uy
ol10 @, o ol MOMmUNW i Lo oo U
1 ovoa, \vne Jou wilenmd tuon

LR, OOV O QMO o) WunboNOL QUL 49> Inow \D\odeQ
Jobiey 10 provoermier d dOumwnT)  duspuedioe awn ek
O, Noveogdowey)  Somub mnod A, Dune v no JaLeN
c\wsm\mwl@ W _Lfowtition ( w\m@m) 01 OomiD ol LM
Jdv 2GuPeD D) Mo U CuA TN Do) Podiicin
ComPonwneder | enndonld e 12 aowded o Tahaovn
\® wowwd Twwlonalen e 20 4 & Wwiodidad

08 AT Nedidad 4 el 1D Srtetud

oo oo desondlo \a 0owdad B Tawon oy,
eoondad (900 Yetownondo eymwy LoD PRIooo di
ooty AN Tad dod ) |

L2 OO/ TURoeY) ol Aoty OMG N 1SMUOA . oo
\,uyffwm, WD ko en LD Wwalyy 2 eodnoy

|Telmor, 20 eoudivocs et oo lewnion  bon
@UOVCJ_b

00 WD DOXNMG leoniun o eoWaro holaNtL
- d.olumwun |

- beore le (ysnlauon

- OwWn 30 modold




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL
ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION
DE BOGOTA D.C.
secremriape sap | C0digo: | SDS-DFO-FT-001 | Version: | 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por; Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

el Daepd wnenionan Que, Yo Jhoo tolpmodo 0o
o) ook WD) L) bl vwwodold.

e de)  POPue TV eniEd 05N el WP 1Pmioe
colony 1 Lo (L 0ov) 0y du WAL
cV0epd  Cunwtun)  enyati) Yo D \;mt.oom,m clp)
Clenya) 0o enodn cd Luon v o WO LD

Ne) o pPwe) Jes edhtn des  Aovwna PIenbiall @
w00 Wonco

Linodnoe jeuniyy LAD |




DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTICN
CONTROL DOCUMENTAL

ALCALDIA MAYOR ACTA DE REUNION

DE BOGOTAD.C. . —
eroreaninoe s | COdigo: SDS-DFO-FT-001 | Version: | I

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

i 50 | ‘_ /
1 Delre /\ﬁOC 3 f(gfj}ﬁr S!fod('tgff@«ukﬁt@fa\-gsi - NGNS \&
? | Aoy Aoy Rbown> parionpedudta gy 30018500 | 626D .- Dugs | AEGIHATA
s | ngma lonewr [xmnogar@ | sisses| DAEPER wf(u{&’l/

; SNt Le@ GQGA
Sanden . ﬁ*pmﬁ?up canawimuci o3dligzu] SGRED-DUES ﬁ://ﬁ,/%ff

: Sanchd .
° SMCH 'Jﬁi.iéﬁ'\ gﬂ(‘['u“%sﬁ];) H-:o?ii \é BUSIA DS - Sal S
| v ol

i

5 ,‘-)\’Zu)z Quc@; U‘\o’z DC‘\s(\aﬁQ__, 2124%5101 | SDS - ¥ D
' Nﬂﬂ@ﬂ@ O(@bUQD“ nAocmpo@edvolaoil dowed A DS AN A
 Spiskia-o. PUREIFEI™ ssut iy

£

ASISTENTES
Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segtn lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunion.

| Evaluacion y cierre de la reunién |

‘ :;Se logré el objetivo? Observaciones (si aplica)

SiN No () [
3 '__‘———________

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.






